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 ①だから起業はやめておけ

 サラリーマンは全くのゼロから新しいものを作る経験がない

 千三つ  残るのは０.3％

 飽くなき事業への情熱、再起を図れる軍資金、健康な体、なにが起きても楽しむ
 心、強靭な精神力と強烈な運

 ②飲食店経営に手を出したら地獄
 が待っている

 基本的に勝てないビジネスモデル

 立地の選定、資金繰、店舗作り、商品企画、仕入れ、原価管理、製造管理、採
 用、人事管理、マーケティングなど  あらゆる要素が飲食店経営に凝縮

 FL比率  売り上げの55％以下にFL比率を落とさないと採算が合わなく経営が
 傾く

 ③中小企業を個人買収せよ

 創業から５年を過ぎると生存率が９０％を越
 える  ゼロから起業する方より楽

 中小企業は最新モデルを知らない  自分の経験が中小企業運営に非常に役立つ

 大廃業時代がやってくる

 ④100万の中小企業が後継社長を
 探している

 疑問❶売りに出るのは価値のない会社？
 ３８０万社の７割が後継者不足

 寿命を迎える会社もあるが、黒字でも様々な理由で廃業を余儀なくされる会社が
 多い

 疑問❷優良な会社は高いのでは？ 情報の非対称性をうまく使い割安の会社を見つけ出し、借入金の概念を使えば自己資金
 がなくても優良企業は買える

 疑問❸未来がないのでは？ 縮小均衡の業界でも、すでに事業が回っている会社であれば、その事業の延長線上にある時流に沿
 った市場へ資源を投下すれば良い

 ⑤大廃業時代はサラリーマンの大
 チャンス

 「M&A 案件」で検索 「STRIKE」のSMART

 簿外債務はないか

 保有資産は実態価格を反映しているか

 回収できそうにない売掛金はないか

 不良在庫はないか

 土地建物の権利関係、賃貸契約は法的に担保されているか

 法令違反、不正な会計はしていないか

 係争中の事案はないか

 クライアントとの関係は良好か

 仕入先との関係は良好か

 金融機関との関係は良好か

 従業員との関係は良好か

 残業代を含む給料を払っているか

 社会保険には全て加入しているか

 事業引き継ぎ支援センター

 「TRANBI」


